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Schedule for English course 
(listening and speaking SKILLS FOR INTERVIEW)
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Unit:U  TEAM’s class.

UInstructed by:U Duc Tho – MA. Duc Hai - MA
Mr. Nelson - Expert of English  (Native English Speaker)

I. Grammar

	No.
	Contents to be instructed
	Period (hours)
	Exercises
	Remarks

	1.1
	Overview of Grammar
	60'
	(
	

	1.2
	Improvement exercises
	60'
	(
	


II. VOCABULARY

	No.
	Contents to be instructed
	Period
	Exercises
	Remarks

	2.1
	Vocabulary of Majors to be concerned (through exercises)
	60'
	(
	

	2.2
	Reading comprehension (texts, articles) – 5 texts
	60'
	(
	

	2.3
	Multiple-choice exercises (sentence completion) 
	60'
	(
	


III. PHONETICS
	No.
	Contents to be instructed
	Period
	Exercises
	Remarks

	3.1
	Alphabet (overview); Sounds (consonants and vowels)
	30'
	(
	

	3.2
	Syllable, Stress and Intonation
	30'
	(
	

	3.3
	Symbols of international Phonetics (English)
	30'
	(
	

	3.4
	Practices and Exercises – new Format
(Oxford Modern English Dictionary, …)
	30'
	(
	


IV.  LISTENING and speaking skills
A. Listening skill

	No.
	Contents to be instructed
	Period
	Exercises
	Remarks

	4.1
	Listening B level Tape script : 05 (related topic)
	60'
	(
	

	4.2
	Listening real Interviews: real situations 
	120'
	
	


B. Speaking skill
	No.
	Contents to be instructed
	Period
	Exercises
	Remarks

	5.1
	Topics to be done (improvement)
	120'
	(
	

	
	- 15 topics - basic level  (elementary and pre-inter)
	
	(
	

	
	- 01 presentation/each student
	
	(
	


V. writing cv, application forms   
	No.
	Contents to be instructed
	Period
	Exercises
	Remarks

	5.1
	CV preparation, Letter of application, Tips/ clues to  lure the employer for effective results for the first Round.
	30'
	(
	

	5.2
	Forms and Sheets of employment/recruitment required by the Employer.
	30'
	
	


VI. PRACTICE/DEMONSTRATION.  
	No.
	Contents to be instructed
	Period
	Exercises
	Remarks

	6.1
	Questionnaire/ ask and answer / reaction for real situations.
	120'
	(
	

	6.2
	References, Handouts, Vietnamese and English  
	60'
	
	



1- Time table: 
From 18h.30 to 20h.30
2- Place
      :
No. 50, Alley 495 - Nguyen Trai Str., Thanh Xuan -  HANOI
· Notes: 
· Phần I: Học viên tự đọc qua, có gì cần vướng mắc thì giải đáp nhanh. Sẽ có bài tập và học viên tự làm sau đó sửa chữa trên lớp.

· Phần II: Giải đáp và chia sẻ từ vựng chuyên ngành của học viên, hỗ trợ và giúp học viên lượng từ vựng chuyên ngành: cách nhận biết, cách phát âm chuẩn … nhằm phục vụ công việc liên quan.
· Phần III: Khái quát để học viên nắm bắt qua Ngữ âm, cách đọc và tra từ …. Đáp ứng các tình huống trong phỏng vấn và công việc.

· Phần IV: Nghe và nói: là điểm Mấu chốt của Khóa học nhằm giúp học viên có kiến thức căn bản, lượng từ mà tần suất gặp trong các buổi Phỏng vấn, những Phản ứng hiệu quả trong Phỏng vấn; phản xạ với Nhà tuyển dụng trong: các tình huống trả lời, mẹo xử lý tình huống ... đưa ra câu trả lời ngắn gọn và thông minh nhất gây sự chú ý và thuyết phục nhà tuyển dụng…; Sự tự tin và phong thái trong quá trình phỏng vấn… đặc biệt là Tốc độ giao tiếp (Speech Speed), đây được coi là cái Bẫy của nhiều ứng viên khi đi xin việc…. phải sử dụng NGOẠI NGỮ!!!
· Phần V: Phần này nêu về Hồ sơ, các bộ thủ tục Giấy tờ liên quan đến xin việc, thư từ, các thủ thuật, mẹo viết CV….

· Phần VI: Phần này là giúp học viên trình bày, diễn đạt, thuyết trình theo Chủ điểm thường ngày và hay gặp trong quá trình phỏng vấn, giúp bạn tự tin và hiệu quả ... đôi khi có Nhà tuyển dụng yêu cầu ứng viên trình bầy một quan điểm, hay một chủ đề nào đó (presentation) trong 5 - 7 phút……….     
VEDICO sẽ giúp bạn làm được điều đó!
Good luck to you!

VEDICO - build success into your future with VEDICO.



Code: L-S for Interview








www.vedico.com.vn  Page 1/2

